
附件二 
 

國立中山大學 

  99  學年度   工   學院 優良導師推薦表 

姓  名 范俊逸 職        稱 教授 
 

受薦老

師基本

資料 

 

 

系所別 

 

資訊工程學系 

 

擔任導師年資

 

 7.5 年  

出席導

師相關

活動 

1.三年內出席導師會議，共  3  次 

2.三年內共出席導師知能活動，共  0  場（含校內及校外） 

辦理導

生活動

成果 

三年內辦理導師活動，共  3   場 

（說明活動內容、日期並附「導生活動成果表」，如附件一～附件三） 

 

 

 

 

 

具 

 

體 

 

輔 

 

導 

 

實 

 

例 

其他導 

生活動 

一、目前擔任資工系大學部以及碩博士班三十餘位學生的導師。擔任導師七年半以

來，工作認真、教學熱誠，講授內容生動風趣，對於課程上的內容都能夠巨細

靡遺的敎給各位同學，並且在重點部份也會做較為深刻的提醒，讓所有同學在

複習上更加容易。 

二、每學期皆舉辦導師與導生聚餐或座談，藉以聯絡師生感情並了解導生的生活現

況以及學習、感情等各方面的問題，也能藉機分享其研究上的態度與方法，以

及鼓勵學生繼續向上進修。除了聚餐或座談，平時亦經常利用機會與學生談話，

若發現學習狀況不佳或遭遇困難的學生，即設法幫助他們找出原因，並給予適

當建議或協助他們克服困難。 

三、與其研究生的互動相當良好，對於老師的研究生而言，只要在研究上有什麼想

法或是疑問，都能夠隨時和老師討論，並且交換意見；若與學生看法不同時，

能接受不同的意見與想法，而學生在研究上遇上難題時，亦能給予用心指導。

四、不定期以 e-mail 發送學校或系上相關的活動與訊息，以及任何對學生有幫助的

資訊給導生，讓導生更了解學校及系上的一些政策與措施，發揮學校與導生間

橋樑的角色。此外，老師也會告知研究生徵稿訊息，鼓勵學生多方面研究，並

且將研究成果寫成論文發表。 

五、在大學部所任教的課程皆採不定期、不定時點名，點名未到三次以上即透過其

他同學瞭解原因，若有必要即要求學生單獨面談，詳細瞭解其上課未到的原因，

並且循求適當管道加以協助，避免修課學生荒廢學業。 

六、關心學生身體健康，老師本身就有良好的運動習慣，除了關心學生課業上的狀

況，亦能鼓勵學生養成良好的運動習慣，而在學生身體不適的時候，也能適時

表達其關切之意。 

 



附件二 
 

 

其他導 

生活動 

 

 

 

七、能替同學著想，能夠替研究生爭取多數工讀機會，讓學生較無經濟上的壓力，

能夠專心於研究的課業上，能夠關心學生是他較為特別的優點，因此能夠獲得

大多數同學的認同與肯定。 

八、能合理指派工作，不會要求學生做些不合理的事，除了學期舉辦的導生聚餐外，

在實驗室團隊合作完成計畫工作後，亦能慰勞學生的辛勞。 

優良事蹟: 

1. 善盡導師職責熱心輔導學生卓有成效榮膺本院九十三學年度、九十五學年度與九

十六學年度優良導師獎 

2. 熱心教學並指導學生卓有成效榮膺本院九十三學年度傑出教學獎 

3. 熱心教學並指導學生卓有成效，97 學年第 2 學期開授之「安全電子商務」課程，

獲評選為本校「教學優良課程」 

4. 指導學生參加 95 學年度本院大學部專題製作競賽網路與資訊組榮獲第三名 

5. 指導學生參加本院資工系 96 學年度學士班專題製作競賽榮獲第二名 

6. 指導學生參加本院資工系 97 學年度學士班專題製作競賽榮獲佳作 

7. 指導學生參加本院資工系 99 學年度學士班專題製作競賽榮獲佳作 

8. 指導研究生榮獲第十七屆全國資訊安全會議最佳學生論文獎 

9. 參加中華電信訓練所 2005 年電信加值軟體大賽寬頻數位學習應用成績優異 

                                         

    填表日期：                      （請蓋院章） 

 

 

保存期限：三年 

表單編號：STUA-3-01-0501 



(附件一) 

國立中山大學                                         填報日期：98 年 12 月 7 日

活動 

單位 
資訊工程學系 

活 動 
名 稱 

導生座談會 
參加

人數
22 人 

活動 
時間 

 自 98 年 12 月 4 日 12 時 00 分 
 至 98 年 12 月 4 日 14 時 30 分 

活動 
地點 

校外（謚香火鍋店-近鼓山路、新疆路

口） 

經費 
來源 

 ■ 導師活動費補助 2,898 元  

□ 系所活動費補助       元     

  

活動

類別 
（請擇一

勾選） 

□ 師生座談      □ 情緒管理           □ 導師輔導知能 

□ 生涯規劃      □ 人際關係           □ 其他 

□ 兩性關係      □ 就業與升學輔導 

□ 壓力調適      □ 導師會議 

 

活
動
內
容
簡
述
暨
成
果
檢
討 

(1) 新學期與大一新生之聚會 
(2) 深入瞭解學生和其相關之求學背景和家庭狀況 
(3) 發掘學生對新環境的適應狀況 
(4) 了解學生在生活和課業等方面之情況 
 

  

活 
動 

照 

片 

︵
浮 

貼 

兩 

張
︶ 

 

一、 活動結束後二週內，請先將本導師活動成果表電子檔 e-mail 給承辦人（slding@mail.nsysu.edu.tw）辦理結報手續。 

 二、導師活動成果表請各系所於活動結束後，將電子檔（含照片）放置於各系所網頁上，供全系師生參考。 

 
 

合計 2,898 元 

保存年限：一年 

表單編號：STUA-３-０1-1809 

 ■   導師活動 

 □   導師輔導知能活動 
成果表 



(附件二) 

國立中山大學                                         填報日期：99 年 6 月 10 日

活動 
單位 

 資工系 
活 動 
名 稱 

 導生聚 
參加

人數
 19 人 

活動 
時間 

 自 99 年 6 月 4 日 18 時 30 分 
 至 99 年 6 月 4 日 20 時 30 分 

活動 
地點 

普普的風（六合路與林森路口） 

經費 
來源 

 █ 導師活動費補助 2,660 元  

□ 系所活動費補助      元     

  

活動

類別 
（請擇一

勾選） 

█ 師生座談      □ 情緒管理           □ 導師輔導知能 

□ 生涯規劃      □ 人際關係           □ 其他 

□ 兩性關係      □ 就業與升學輔導 

□ 壓力調適      □ 導師會議 

 

活
動
內
容
簡
述
暨
成
果
檢
討 

1.導師介紹整合學程的資通安全學程，鼓勵班上的同學去修習學程，並說明修習學程對將來

的幫助，以及修習學程的好處。 

2.導師為同學講解大二、大三、大四的課程，並給予學生建議，特別提醒資工大三的必修專

題製作課程，因為此課程有助於未來升學推甄，導師建議大家可以提早加入教授實驗室。

3.了解學生目前的功課、學業方面的問題，建議班上同學留意學科成績，避免有 1/2 的科目

不及格的情況，並為學生的期末考加油打氣。 

  
活 
動 

照 

片 

︵
浮 

貼 

兩 

張
︶ 

 

  
 

一、 活動結束後二週內，請先將本導師活動成果表電子檔 e-mail 給承辦人（mch@mail.nsysu.edu.tw）辦理結報手續。 

 二、導師活動成果表請各系所於活動結束後，將電子檔（含照片）放置於各系所網頁上，供全系師生參考。 

 
 

合計： 2,660 元 

保存年限：一年 

表單編號：STUA-３-０1-1809 

 █   導師活動 

 □   導師輔導知能活動 
成果表 



國立中山大學導生活動成果表 

依據本校「導師制度實施辦法」第七條第八款規定辦理                   99 年 4 月 23 日修訂 

活動性質 導生活動 

□導師知能                        申請日期：99 年 12 月 22 日 

申請人 資工系所（院）    陳嘉平等 8 位教師 (導師姓名 ）分機：4342 

活動時間 自 99 年 10 月 18 日 10 時至 99 年 12 月 18 日 15 時共 5 小時 

活動名稱 大二～大四生聯合導生聚 

活動目的 增進師生情誼 

參加人數 173 人 

活動地點 高雄縣澄清湖烤肉區 

經費 
來源 

  導師活動費補助 20,060 元  
□ 系所活動費補助      元     

   

活動類別 
（請擇一勾選） 

□ 師生座談      □ 情緒管理           □ 導師輔導知能 
□ 生涯規劃      □ 人際關係            其他（戶外聯誼） 
□ 兩性關係      □ 就業與升學輔導 
□ 壓力調適      □ 導師會議 
 

活動成果 
簡述 

1.讓導生們更加互相了解 

2.增進各年級同學間的交流 

3.讓轉系生更加融入資工系 

 

活動照片 

（浮貼兩張） 

  

備註： 

活動結束後二週內，請將本導師活動成果表電子檔 e-mail 給學務處諮商輔導組承辦人丁俐月

（liyue@staff.nsysu.edu.tw）存查，並將電子檔（含照片）放置於各系所網頁上，供全系師生參考。 
 

合計：20,060 元 

(附件三) 


